Wydzial Intermediéw - wewngtrzny system zapewnienia jakoSci ksztalcenia

Wydziatowy system zapewniania jakoSci ksztalcenia obejmuje szereg pozioméw i elementow, w
ktérych podczas toku studiow mierzone sa zar6wno efekty pracy studentow jak i jakoS§¢ zajed
dydaktycznych. Elementy te w czytelny sposéb weryfikuja zalozenia procesu dydaktycznego,
poczynajac od opracowania rzetelnego opisu przedmiotu, poprzez procedury oceny postepow w
studiach i obrony dyplomdw, a konczac na monitoringu los6w naszych absolwentow.

Ogdlny schemat systemu wyglada nastgpujaco:

kierunkowe efekty ksztalcenia — Intermedia

Schemat organizacyjny wydzialu
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Przedmioty

Wydzialowy zespo6l zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia (element systemu uczelnianego)

Opisy przedmiotow: karta przedmiotu, sylabus, zestawienie zadan i ¢wiczen

krytyki indywidualne
krytyki zbiorowe
System oceny postepdéw w trakcie studiow przeglady wewnetrzne
kolokwia
zaliczenia
egzaminy
semestralne przeglady egzaminacyjne

Obrona dyplomu I stopnia — absolutorium - dopuszczenie do obrony - obrona pracy artystyczne;j i
tekstowej
Obrona dyplomu II stopnia — absolutorium - dopuszczenie do obrony - obrona pracy artystyczne;j i
teoretycznej

dorobek artystyczny, naukowy, zawodowy i tworczy

Ocena kadry A aktywnos$¢ w ramach zatrudnienia

aktywno$¢ organizacyjna na uczelni

coroczna ankieta studencka — ocena pracownika

Ocena kadry B

coroczna ankieta studencka — ocena przedmiotu

Monitoring loséw absolwentow

Opis (charakterystyka) przedmiotu

Elementem podstawowym, do ktérego odnosi si¢ pojecie miary jakosci — w obu jego wektorach,
wejsciowym i wyjsciowym (IN/OUT) jest przedmiot. Kazdy z przedmiotéw realizowanych na
wydziale ma swojg nazwe, okreslone miejsce w systemie ksztalcenia (poziom, rocznik, semestr),
wymiar godzinowy, ilo$¢ punktéw ECTS, przypisany rodzaj oceny (zaliczenie, ocena, egzamin) oraz



osobg¢ prowadzaca przedmiot. Merytorycznie, kazdy przedmiot opisany jest trzema dokumentami,
ktore wyczerpuja jego charakterystyke w wymiarze administracyjnym i informacyjnym, zawieraja
petny opis tresci programowych. Sg to:

karta przedmiotu — standardowy dokument, zatwierdzony przez Senat ASP, jednakowy dla
wszystkich jednostek uczelni, zawierajacy wszystkie dane dotyczace pozycji przedmiotu w toku
studiéw, jego tresci programowych, zakresu, metod oceny, efektow, itd.

sylabus — dokument informujacy studentéw o wszystkich praktycznych z punktu widzenia stuchaczy
aspektach przedmiotu, metodyce, podaje terminy kluczowe dla identyfikacji problematyki,
bibliografig, lektury, zewnetrzne zrddta oraz miejsca, w ktorych realizowany jest program, sposoby
kontaktu z prowadzacymi, oraz informacje wazne z punktu planowania wspoipracy w trakcie kursu i
oceny postepow. Sylabusy maja charakter bardziej praktyczny i podlegaja czgstszej modyfikacji.
zestawienie zadan i ¢wiczen — zawiera syntetyczne opisy wlasciwych dla danego przedmiotu
tematow, ¢wiczen i zadan; dla przedmiotow teoretycznych sa to tematy wyktadow, dla praktycznych —
tematy i procedury ¢wiczen, itd.. Zestawienie to nie wyczerpuje i nie ogranicza pracy w trakcie kursu,
jest wylacznie dokumentem ufatwiajacym zrozumienie problematyki i metodyki, a co za tym idzie —
planowanie pracy w semestrze.

Dokumenty te opracowuje osoba prowadzaca przedmiot i przekazuje je prodziekanowi.

Osobg odpowiedzialng za jako§¢ ksztalcenia w ramach danego przedmiotu jest prowadzacy/a.
Prowadzacy przedmioty sa odpowiedzialni za wlasciwg i zgodng z okre§lonymi zasadami tre§¢ w/w
dokumentow.

Ocena kadry dydaktycznej

Akademia Sztuk Pigknych prowadzi ocen¢ kadry dydaktycznej. W ramach tej procedury, ocenie
podlegaja wszyscy pracownicy dydaktyczni i dydaktyczno-naukowi na Wydziale Intermediéw. Ocenie
podlegaja informacje zawarte w standardowych ankietach wypetnianych przez pracownikow
(formularz ankiety w zalaczeniu). Dokumenty te sa opiniowane przez bezposredniego przetozonego i
Dziekana, a nastgpnie poddawane sg ocenie na Radzie Wydziatu.

Drugim kryterium oceny sa ankiety przeprowadzane wsrdod studentéw. Ankiety przeprowadza si¢ co
najmniej raz w roku, po uptywie semestru konczacego kurs danego przedmiotu — dotycza oceny
prowadzacego przedmiot oraz przedmiotu w wymiarze metodyki i tresci. Obejmuja one wszystkich
prowadzacych zajecia bez wzgledu na forme zajec czy posiadany tytut naukowy. Wyniki ankiety sa
opracowywane i przekazywane rektorowi.

Ankieta studencka jest przedmiotem goracej dyskusji pomigdzy Rada Wydziatu i Samorzadem
Studenckim — zasadg jest bowiem fakt, ze tylko czes$¢ studentéw berze udziat w procedurze oceny,
grupy studenckie nie sg duze, wyniki za$ sa bardzo trudne do uogdélnienia. Zauwazylismy, ze —
zwlaszcza w stosunkowo niewielkiej jednostce, jaka jest wcigz Wydzial Intermediéw - czgsto wigcej
informacji na temat relacji pracownikoéw i studentéw, jakosci ich wspotpracy, wzajemnych ocen, daja
otwarte dyskusje programowe.

Zapewnienie optymalnej organizacji zajec¢

Zajecia dydaktyczne w pracowniach oraz w ramach przedmiotdw opartych na ¢wiczeniach,
organizowane sa w grupach stwarzajacych mozliwoSci aktywnego uczestnictwa kazdego studenta.
Specyfika wydzialu pozwala na tworzenie grup nie przekraczajacych stanu jednego rocznika (10-12
0s6b). Zaréwno w zajeciach wyktadowych jak i pracownianych udziat bierze nie wiecej niz 14 oséb.
Planowanie dtugosci zaje¢ uwzglednia wydolnos¢ percepcyjna i zdolno$§é do koncentracji studentéw.
Zajecia prowadzone sa w blokach nie dluzszych niz trzy godziny lekcyjne. Znaczna cz¢$¢ kontaktow
pomigdzy studentami a prowadzacymi realizowana jest w formie indywidualnych krytyk, przy czym
ich czg$¢ ma charakter wirtualny — odbywa si¢ w sieci (e-learning). ROwniez w prezentacji pracy
internet odgrywa znaczna rolg, gdyz przy stosowaniu mediéw cyfrowych odlegtos¢ migdzy stronami
dialogu nie odgrywa czesto istotnego znaczenia.

Konsultacje
Studenci w ramach zaje¢, jak réwniez poza nimi maja mozliwosci korzystania z konsultacji
z pracownikami naukowo-dydaktycznymi. Wyktadowcy udzielajg konsultacji osobiscie w siedzibie



wydziatu oraz drogg elektroniczna.

Koto naukowe

Wydziat stworzyt warunki do dziatalnoSci kota naukowego. Dysponuje ono wyodrebnionym lokalem,
umozliwiajacym prowadzenie projektow naukowych, warsztatow oraz organizacje wystaw i innych
dziatan artystycznych. Opieke nad kotem sprawuje wybrany przez studentéw nauczyciel akademicki.
Opieka ta polega na udzielaniu wsparcia, pomocy organizacyjnej, a przede wszystkim na pomocy w
zapewnieniu naukowego charakteru dziatalnosci kofa.

Ocena postepow studentow

Podstawowym okresem rozliczeniowym pracy studenta jest semestr. Warunkiem jego zaliczenia jest
spelnienie wymagan takich jak zaliczenie zaje¢ w ramach poszczegdlnych przedmiotéw, dopuszczenie
do sesji i nastgpnie zdanie egzaminéw - w tym uzyskanie ocen w procesie przegladow
egzaminacyjnych. Prowadzacy zajgcia oparte na wyktadach i majace charakter teoretyczny
przeprowadzajg egzaminy w formie kolokwium. Przy egzaminach i zaliczeniach stosuje si¢ oceny
obowiazujace na Akademii: celujacy (5,5) bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4), dostateczny
plus (3,5), dostateczny (3,0), niedostateczna plus (2,5), niedostateczny (2,0), zal. (zaliczenie bez
oceny). Oceny z egzaminéw i zaliczef wpisywane sa do indeksu, karty egzaminacyjnej i protokotu.
Na pierwszych zajgciach w semestrze prowadzacy ma obowigzek poinformowania studentéw o
zasadach oceniania, formie oceny, zakresie materiatu jaki powinien by¢ opanowany lub zadaniach do
wykonania do egzaminu lub zaliczenia. Te same informacje student moze znalez¢ w sylabusie
przedmiotu.

Egzaminy z przedmiotéw kierunkowych i prowadzonych w pracowniach, ktérych wynikiem jest
powstanie realizacji o charakterze artystycznym, przeprowadzane sa w formie przegladu. Przeglad
wewnetrzny odbywa sie w ostatnim tygodniu przez sesja egzaminacyjng — jego funkcja jest zaliczenie
semestru i dopuszczenie do sesji. Wydzialowe egzaminy semestralne (przeglady egzaminacyjne) i
egzaminy z przedmiotéw teoretycznych prowadzonych w formie wyktadéw odbywaja si¢ w czasie
sesji egzaminacyjnej. Przeglady egzaminacyjne maja charakter konferencji, w ktorych prezentowany i
referowany jest postep prac, a udziat biora cale roczniki studiéw i prowadzacy oceniane przedmioty
wykladowcy. Oceniany w trakcie egzaminu zakres wiedzy jest zgodny z opisami przedmiotow oraz
metodami procesow ksztalcenia.

Przeglady egzaminacyjne 1 i 2 roku studiow 1 stopnia — sg przegladem skupiajacym si¢ na
realizacji programow przedmiotow praktycznych i obejmujacych zadania o charakterze artystycznym,
gdzie postepy grup studentéw referowane sa przez prowadzacych te przedmioty na zasadzie
poréwnawczej, w formie prezentacji wybranych efektow ¢wiczen, omowienia i propozycji ocen.
Przeglady egzaminacyjne 3 roku studiow 1 stopnia — sg przegladami indywidualnymi, jako
dotyczace studentdéw rocznika dyplomowego; kazdy ze studentdéw samodzielnie referuje postepy
wlasnej pracy w zakresie wszystkich przedmiotdéw, z naciskiem na wybrang pracowni¢ dyplomowa i
stanu pracy nad dyplomem; w semestrze piatym przeglad jest tozsamy z procedurg absolutorium, a w
semestrze szostym zredukowany do procedury dopuszczenia do obrony dyplomu.

Przeglady egzaminacyjne 1 i 2 roku studiéow 2 stopnia — maja charakter indywidualnym jako ze
studia 2 stopnia daza do jak najdalej posuni¢tej indywidualizacji toku studiéw i problematyki; kazdy
ze studentdw samodzielnie referuje postepy wlasnej pracy w zakresie wszystkich przedmiotow, z
naciskiem na wybrana pracowni¢ kierunkowa i stan pracy na konkretyzacja pracy magisterskiej oraz
nad dyplomem; w semestrze trzecim przeglad jest tozsamy z procedura absolutorium, a w semestrze
czwartym zredukowany do procedury dopuszczenia do obrony dyplomu.

System oceny prac dyplomowych

Karta zgloszenia tematu pracy dyplomowej

Student ma obowigzek w ustalonym terminie (w semestrze poprzedzajacym semestr realizacji pracy
dyplomowej — szosty semestr na 1 poziomie studiow i czwarty semestr na drugim poziomie)
przedstawi¢ Radzie Wydziatu temat i zalozenia pracy dyplomowej. Karta zgtoszenia tematu musi by¢
uzgodniona z promotorem (kierownik pracowni kierunkowej, w ktdrej realizowany jest dyplom) oraz



przez promotora zatwierdzona. ZgodnoSci tematu z kierunkiem studiéw oraz jego merytoryczna
adekwatnos¢ zatwierdza Rada Wydzialu. W karcie zgloszeniowej, poza tematami pracy pisemne;j i
artystycznej, ustala si¢ ogoélny zakres pracy, ktéra nalezy wykona¢ w ramach realizacji dyplomu.
Zmiana tematu lub zakresu pracy w pozniejszym okresie wymaga powtorzenia opisanej procedury.

Procedura dyplomowania

W przypadku studiéw I stopnia student dokonuje wyboru promotora najp6Zniej na poczatku 1
semestru roku dyplomowego (piaty semestr studiow), zas w przypadku studiow II stopnia - na
poczatku 1 semestru studiow. Wybdr promotora pozostaje w relacji do wyboru specjalizacji
reprezentowanej przez pracowni¢ kierunkowg — promotorem jest z zasady kierownik tej pracowni. Po
wyborze i zatwierdzeniu tematu pracy dyplomowej, student ustala z promotorem plan pracy i
przystepuje rdwnoczesnie do realizacji pracy artystycznej i pisania pracy dyplomowej. W takcie sesji
zamykajacej przedostatni semestr studiow student powinien otrzymac absolutorium — réwnoznaczne z
dopuszczeniem do semestru dyplomowego. W terminie pdzniejszym, na okoto 3 tygodnie przed
terminem obron, student powinien zosta¢ dopuszczony do obrony przez uzyskanie zaliczenia od
promotora, od prowadzacych seminaria dyplomowe i od prowadzacego warsztat dyplomu. Student
zobowigzany jest do zloZzenia pracy dyplomowej teoretycznej wraz z dokumentacja pracy artystycznej
w dziekanacie najpdzniej 2 tygodnie przed wyznaczong datg obrony. Po ztoZeniu prac dziekan
wyznacza komisje, ktéra przeprowadza egzamin dyplomowy i procedure obrony. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje komisja ztozona z prowadzacych pracownie kierunkowe, promotora i
recenzenta. Po odczytaniu opinii promotora i recenzji rozpoczyna si¢ wlasciwa obrona i egzamin
dyplomowy. Obejmuje on prezentacj¢ pracy artystycznej, przedstawienie przez studenta celu i zakresu
pracy oraz dyskusj¢ z udzieleniem przez kandydata odpowiedzi na pytania cztonkéw komisji. Po
zakoficzeniu egzaminu przez grupe studentdw przewodniczacy komisji ogtasza wyniki egzaminu
dyplomowego.

Wydzialowy zespol zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia jest elementem systemu uczelnianego, i jego
rolg jest taczy¢ kryteria stosowane w skali calej uczelni ze specyfika pomiaru i §ledzenia procesow
jako$ciowych na wydziale. Zespot ten sktada si¢ z Prodziekana i 2 przedstawicieli kadry i studentow.
Zespol ten jest odpowiedzialny za synchronizacj¢ i koordynacje opisanych tu procesow, oraz za
sprawozdanie ich stanu wtadzom wydziatu i URJKA (Uczelniana Rada Jakos$ci Ksztatcenia
Artystycznego).

Monitoring loséw absolwentéw

Celem monitoringu loséw absolwentow jest zarowno zachowanie spolecznej tacznosci pomiedzy
kolejnymi rocznikami studentéw i absolwentow, jak tez organizacja wzajemnej pomocy i wsparcia,
oraz mozliwo$¢ analizy programu ksztalcenia pod katem skutkéw nastgpujacych w zyciu
zawodowym, karierach zawodowych i tworczych.

Poniewaz kierunek intermedia przynalezy do sztuk pigknych, jest nastawiony na ksztatcenia autorow
dziet a nie wykonawcdow czy pracownikéw. Studenci tego kierunku nie sa wigc formatowani pod
katem potrzeb okre§lonego rynku pracy, czy potrzeb pracodawcow. Nie sprawdzamy zatem efektow
ksztatcenia procentem zatrudnionych w przemysle czy sektorach kultury, procentem bezrobotnych i
statystycznym poziomem wynagrodzenia po studiach. Taka statystyka byta by bowiem nieadekwatna
do celu studidéw — czyli wyksztatcenia wszechstronnych, zdolnych do samo-edukacji, posiadajacych
cechy przywodcze, tworczych dyletantdw. Z naszego punktu widzenia artysta intermedialny to
wszechstronny, samodzielny przedstawiciel wolnego zawodu, ktéry ma tatwo$¢ przystosowania si¢ do
pracy w zespole i moze staé si¢ liderem takiego zespotu.

W przypadku absolwentéw licencjatu zalezy nam na solidnym wyksztatceniu technicznym — zaré6wno
w podstawowych warsztatach sztuk tradycyjnych, jak i sferze aparaturowej i programistyczne;j
mediow cyfrowych. Dzigki takiemu przygotowaniu licencjat moze rozwijac¢ si¢ w kierunku
samodzielnej tworczos$ci, jak i w bardziej technicznych aspektach pracy wykonawcze;j.

W przypadku absolwentow z tytutem magistra inwestujemy gtownie w ich samodzielno$¢ artystyczna,
w motywacje do eksperymentu i realizacji wlasnych, autorskich konceptéw tworczych.

Dlatego tez za wymierng forme¢ mierzenia efektow ksztalcenia uwazamy gtéwnie obecno$¢ naszych



absolwentow w przestrzeni publicznej, ich pojawianie si¢ w relacjach, publikacjach, recenzjach
faktow publicznych.

Gtoéwna forma monitoringu losow absolwentow sprowadza si¢ wigc do podtrzymywania tacznosci
sieciowej i systematycznego przesiewania Internetu. Stuza temu - migdzy innymi - nasz portal
wydziatowy: http://imedia.asp.krakow.pl i spolecznosciowa strona/grupa Katedra Intermediow na
FaceBook’u: http://www.facebook.com/groups/163793896977950/?fref=ts. Uzyskane tak informacje
archiwizujemy. W przyszto$ci, w miar¢ przybywania rocznikéw absolwentow, zamierzamy uruchomié
dodatkowe mechanizmy sieciowe automatyzujace te procedury.




